
über uns:..

Die Maschinenring Personaldienste GmbH vermittelt seit dem Jahr 2008 qualifizierte Fach- und

Hilfskräfte an Unternehmen in allen Branchen, schafft damit Arbeitsplätze und fördert die

regionale Wirtschaft. Mit vielen Standorten in Süddeutschland bieten wir unseren Mitarbeitern

flexible Beschäftigungsmodelle in direkter Nähe ihrer Wohnorte und sind damit DER starke

Arbeitgeber in der Region.

Teamleiter Qualitätsmanagement (m/w/d)

(5378)

 Standort: Freising  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

 Gehaltsspektrum: 38 - 40 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen für unseren Kunden in 85354 Freising eine/n

Teamleiter Qualitätsmanagement (m/w/d)

Vollzeit

Dafür bekommen Sie:

Überdurchschnittliches Gehalt

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Mitarbeiter Gutschein (50 € monatlich)

Fahrtkostenzuschuss

Prämiensystem für geworbene Mitarbeiter

Ihre Aufgaben:

Leitung des Qualitätsmanagement-Teams sowie Förderung der fachlichen und

persönlichen Weiterentwicklung der Teammitglieder.

Entwicklung, Implementierung und Überwachung von Qualitätsstandards und -prozessen

zur Sicherstellung der Produktqualität.

Durchführung von Audits sowie Bewertung von Chancen und Risiken.

Analyse von Qualitätsdaten und Ableitung geeigneter Maßnahmen zur kontinuierlichen

Verbesserung der Produkte.

Enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen zur Erreichung der Qualitätsziele und

Steigerung der Kundenzufriedenheit.

Vertretung des Unternehmens in Qualitätsfragen gegenüber Kunden und Lieferanten.

Umsetzung von Umwelt- und Nachhaltigkeitsmaßnahmen, ggf. mit dem Ziel einer ISO

14001- bzw. ISO 50001-Zertifizierung.

Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung des Prozessmanagements (SYCAT) durch

Unterstützung der Prozesseigner und eigenständige Optimierung der Inhalte.



Zusammenführung und Aufbereitung der erforderlichen Informationen für das

Managementreview.

Fachliche Unterstützung bei Reklamationen sowie Bearbeitung von Eskalationen in letzter

Instanz.

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwesen, Qualitätsmanagement oder eine

vergleichbare Qualifikation.

Mehrjährige Berufserfahrung im Qualitätsmanagement, idealerweise in der

Fertigungsindustrie.

Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden sowie ausgeprägte Kompetenz in deren

Weiterentwicklung.

Fundierte Kenntnisse in Managementsystemen der HLS, insbesondere ISO 9001, ISO

14001, ISO 50001 und ISO 19011.

Analytische Fähigkeiten sowie sicherer Umgang mit gängigen Qualitätsmanagement-

Tools, z. B. 8D-Report und Grundursachenanalyse.

Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen.

Erfahrung im Umgang mit Prozessmanagementsystemen wie ViFlow, Consense, Sycat o.

Ä.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Andrea Dittmann-Bienefeld

Standortleitung  Freising / Erding

Maschinenring Personaldienste GmbH

Degernpoint E3

85368 Moosburg an der Isar 

Tel.:    +49 (0) 8761 / 7 26 84 71      

Email:  bewerber-moosburg@maschinenringe.de

 

 

 

 

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EG9
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